Obligacion 4. Formular e implementar estrategias para el desarrollo de habilidades blandas en los aprendices del centro de formacién
de las diferentes modalidades: presencial, virtual y a distancia, que permitan mejorar sus capacidades de afrontamiento a las situaciones

de la vida cotidiana.
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*Atencion y seguimiento de
aprendices en el servicio de
orientacion y consejeria.

*Programacién de actividades
ludicas y de refuerzo de
habilidades como trabajo en
equipo con los aprendices del
centro de actividad fisica.
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Buenas tardes estimado aprendiz:

Con el presente informo que su plan de mejoramiento queda aprobado teniendo ¢
cuenta las dos sesiones realizadas el 12 y 13 de diciembre ademas del ensayo
presentado el cual cumplié con los criterios de pertinencia, puntualidad y calidad
Recuerde validar con el area de contrato de aprendizaje el registro e inicio de la
nueva modalidad de etapa productiva.

Por Lo anterior no se encuentran més acciones pendientes por parte de bienestar
aprendiz.
Vanessa Molano Galeano ~ - V)
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CC: Natalie Andrea Gonzalez Chavarro

Buenas tardes estimada coordinadora e instructora:

El presente es para informar que, en la orientacién brindada a la aprendiz Lina
Daniela Jimenes Carrero, indico que a tenido o i ogica por los epi:

de ansiedad desde el 2022 fecha desde la cual a presentado intermitencias en el
proceso terapéutico el cual habia suspendido por sensacion de mejoria en los
sintomas sin embargo Ultimamente se presentaron de nuevo y de manera mas
exacerbada por lo cual de dan el diagnéstico reportado y sobre el cual inicia a tener
citas 1 vez por semana, se valida y la aprendiz cuenta con una buena red de apoyo a
nivel familiar y con sus companieros de ficha, los episodios de crisis se dan en los
traslados de su casa a cualquier destino pero se dan de forma mas exacerbada si es
a un lugar lejano, desconocido o a cualquier lugar en transporte publico, se valida
que le han dado pautas para el manejo de las crisis con ejercicios cognitivos y de
respiracion los cuales usa pero no siempre tienen el resultado esperado, afirma que
el 12 de diciembre tiene cita con medicina general para solicitar remision para

Buenos dias instructor Alvaro:

Elacompanamiento desde bienestar con la aprendiz Liseht, se a desarrollado desde
el componente de consejeria teniendo en cuenta las dinamicas familiares
expresadas por la aprendiz se recibe también el reporte de su condicién medica, sin
embargo, se evidencia gue actualmente no tiene un seguimiento medico ni

recuerda si le hicieron algun proceso de rehabilitacion, indica tener dificultades
para la comprension de los temas pero afirma tener apoyo de su grupo proyecto, se
le solicito que presentara documentacion que permita tener un contexto de la
afectacion cognitiva que tiene pero esos no han podido ser entregados por la
relacion conflictiva que tiene con sus papas en este momento, el dia 2 de diciembre
se presenta en la oficina la aprendiz con el instructor Edwin guien inicio el debido
proceso con la aprendiz por incumplimiento en las actividades reunién en la cual se
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